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INCENDIE

OFFRE D'EMPLOI POMPIER(ERE) SUR APPELS

La Régie d’incendie Pierreville Saint-Frangois-Du-Lac recherche des
personnes pour pourvoir a des postes de pompier(ére) 12 postes sont a
combler. Un minimum 8 candidats pour partir une cohorte a Pierreville.

PRINCIPALE RESPONSABILITE :

Répondre aux appels d'urgence sur I'ensemble du territoire de la régie ainsi que dans
les municipalités faisant I'objet d entente d’entraide ;

Participer aux formations et entrainements effectuer les différentes taches connexes
relié a I'emploi ;

Etre 4gé d’au moins 18 ans ;

Posséder un permis de conduire valide et posséder un véhicule automobile ;

Etre un résident du territoire de la régie ;

N’avoir aucun empéchement judiciaire en lien avec I'emploi ;

Démontrer une grande disponibilité ;

Se soumettre aux examens physiques et médicaux si nécessaire ;

S'engager a compléter les formations requises pour I'exercice de la fonction ;
S'engager a obtenir un permis de conduire classe 4A.

QUALITE :

Ponctuel, bonne condition physique, autonome, capacité de travailler seul et en équipe.

CONDITION :

Condition de travail selon les ententes en vigueur avec le conseil d’administration.

Si vous étes intéressé, vous pouvez faire parvenir votre C.V. a rips@cgocable.ca, par la
poste ou en personne au : 41 rue Trahan, Pierreville C.P. 1072 JOG-1J0.

Richard Desmarais Directeur
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